centum Ex@ryment

Centrum Nauki Experyment w Gdyni
poszukuje kandydatek i kandydatéw do pracy w Dziale Wystaw i Edukacii

na stanowisko: Opiekun ekspozyciji - Edukator/ka

Do zespotu Dziatu Wystaw i Edukacji Centrum Nauki Experyment zapraszamy osoby kreatywne,
otwarte i gotowe na nowe wyzwania. Nasi Edukatorzy i Edukatorki majg réznorodne
doswiadczenia zawodowe i naukowe.

taczy nas jedno: inspirowanie innych do odkrywania fascynujgcego swiata nauki.

Twoje zadania:

* praca nainteraktywnych wystawach oraz animowanie stanowisk i wspieranie zwiedzajgcych
w odkrywaniu zjawisk naukowych,

* prowadzenie warsztatéw i zaje¢ edukacyjnych dla dzieci, mtodziezy i dorostych,

* udziat w wydarzeniach i inicjatywach popularyzujgcych nauke,

* wspodtpraca zespotowa przy tworzeniu i rozwoju oferty edukacyjnej CNE.

Kogo szukamy?

+ studentéw lub absolwentéw kierunkow $cistych i technicznych (mile widziane: fizyka, matematyka,
technika, inzynieria i pokrewne),

* 0s06b z doswiadczeniem w popularyzacji nauki lub pracy edukacyjnej,

* 0s6b swobodnie czujgcych sie w pracy z dzie¢mi i mtodziezq,

* 0so6b kreatywnych, dobrze zorganizowanych, ze znajomosciq jezyka angielskiego,

* 0s6b gotowych do pracy w weekendy.

Dodatkowym atutem bedzie:

» doswiadczenie animatorskie lub sceniczne oraz zainteresowanie naukami scistymi i nowymi
technologiami,

* ciekawos¢ trenddw i wyzwan wspoétczesnej edukacii.

Oferujemy:

* umowe o prace i stabilne warunki zatrudnienia,

* Wynagrodzenie brutto: 4 806 — 7 200 zt,

* elastyczny grafik dopasowany do studiow i innych zobowigzan,

e prace w kreatywnym, otwartym zespole,

* realny wptyw na oferte edukacyjng centrum oraz mozliwos¢ realizacji wtasnych pomystow,
* benefity pracownicze i nagrody uznaniowe.

Osoby zainteresowane pracg w CNE proszone sg o wystanie aplikacji
na adres mailowy: a.piwowarczyk@experyment.gdynia.pl do 20.03.26 r.

Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu wytgcznie z wybranymi kandydatami.



Informacje dodatkowe:

W zwigzku ze stosowaniem przez Centrum Nauki Experyment zapiséw Ustawy z dnia 13 maja 2016 r.

o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczosciq na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024
r. poz. 560), w stosunku do osoby wytonionej w wyniku naboru, przed nawigzaniem stosunku pracy lub
dopuszczeniem do dziatalnos$ci zwigzanej z matoletnimi, zrealizowane zostang obowigzki w niej
wskazane (weryfikacja w rejestrze oraz dostarczenie przez kandydata informagiji z Krajowego Rejestru
Sqdowego).

W zwigzku ze stosowaniem przez Centrum Nauki Experyment zapiséw Ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r.
o ochronie sygnalistow (Dz.U. 2024 poz. 928) informujemy, ze przyjeta Procedura zgtoszen
wewnetrznych jest dostepna zaréwno na stronie internetowej CNE, jak i BIP.

Dane osobowe:
1. Administrator danych

Administratorem danych osobowych jest Centrum Nauki Experyment w Gdyni, al. Zwyciestwa 96/98, 81-
451 Gdynia, biuro@experyment.gdynia.pl (dalej: CNE).

Wszelkie pytania, zgdania lub zastrzezenia dotyczqgce przetwarzania danych osobowych nalezy
zgtaszacd inspektorowi ochrony danych osobowych CNE:

iod@experyment.gdynia.pl
58 72 73 860, +48 500 472 830.

2. Zakres danych i cele ich przetwarzania

Zakres danych zgdanych od osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie, okresla

art. 221§ 1Kodeksu pracy - imie (imiona) i nazwisko, imiona rodzicéw,

data urodzenia, miejsce zamieszkania (adres do korespondencji), wyksztatcenie, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia.

Dodatkowe dane, poza wymienionymi powyzej, kandydat podaje dobrowolnie,
z wiasnej inicjatywy.

Dane osobowe przetwarzane sq w celu:

przeprowadzenia rekrutacii,

dodatkowo dane wybranych kandydatéw bedq przetwarzane dalej na potrzeby:
b) zawarcia umowy,

c) realizacji obowigzkéw prawnych cigzgcych na CNE w zwigzku zawarciem umowy. (weryfikacja
niekaralnosci zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczosciq na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz. 560))

3. Podstawa prawna przetwarzania danych

Podstawy przetwarzania danych osobowych okresla art. 6 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzgdzenie o ochronie danych) - dalej: ,RODO™:

dla celéw okreslonych w pkt. 2 lit. a i b— podstawq przetwarzania jest
art. 6 ust. 11lit b RODO - tj. przetwarzanie danych osobowych jest niezbedne do wykonania umowy lub
do podjecia dziatan przed zawarciem umowy;

dla celéw okreslonych w pkt. 2 lit ¢ — podstawqg przetwarzania jest
art. 6 ust 1lit. c RODO przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na
administratorze zgodnie z zapisami prawa;

jesli w ztozonym CV znajdg sie dane dodatkowe — podstawq ich przetwarzania jest art. 6 ust. 1lit a
RODO - tj. zgoda osoby, ktérej dane dotyczqg, wyrazona dobrowolnie poprzez zamieszczenie tych
danych.

Zgode mozna w kazdej chwili wycofac poprzez przestanie wiadomosci na adres:
rekrutacja@experyment.gdynia.pl lub iod@experyment.adynia.pl.

Operacje przetwarzania danych dokonane przed cofnieciem zgody pozostang zgodne
Z przepisami, takze po jej wycofaniu.
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4. Dobrowolno$é podania danych

Podanie danych osobowych dla celéw okreslonych w pkt 2 lit. a, b i ¢ jest wymogiem ustawowym i
warunkiem udziatu w rekrutacii.

Podanie danych dodatkowych jest dobrowolne.

5. Odbiorcy danych

Zebrane dane udostepnione zostang wytgcznie podmiotom przetwarzajgcym dane w imieniu CNE,
wspomagajgcym CNE w realizacji okreslonych celéw przetwarzania. Podmioty te nie sq upowaznione
do przetwarzania powierzonych danych w celach marketingowych.

CNE udostepni dane osobowe:

podmiotom wspdtpracujgcym z CNE zakresie obstugi informatycznej

(serwer poczty elektronicznej, sie¢ wewnetrzna CNE),

podmiotom swiadczgcym ustugi pomocy prawnej,

organom panstwowym, instytucjom prawnie umocowanym w uzasadnionych okolicznosciach.

6. Przekazywanie danych
Dane osobowe nie bedq przekazywane do panstwa trzeciego (poza Europejski Obszar Gospodarczy).

7. Okres przechowywania danych
Po zakonczeniu rekrutacji CV oraz inne przekazane dane osobowe zostanq zniszczone.
Osoby wybrane zostang osobno poinformowane o dalszym przetwarzaniu danych.

8. Prawa oséb ktérych dane dotyczqg
Osoba, ktérej dane dotyczg, ma prawo zgdania od CNE dostepu do swoich danych,
ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania.

9. Automatyczne podejmowanie decyzji
Zebrane dane nie sq przedmiotem zautomatyzowanego podejmowania decyzji,
w tym profilowania.

10. Skarga

Kazdej osobie ktéra uzna, ze w procesie przetwarzania jej danych osobowych przez CNE doszto do
naruszenia przepiséw prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
osobowych:

Urzgd Ochrony Danych Osobowych

ul. Stanistawa Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa.

https://uodo.gov.pl
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